《专业劳动教育实践》课程教学大纲

课程代码： BUAD2030
课程性质：专业必修课程
授课对象：电子商务专业

开课学期：秋
总  学时：64 学时          学    分：1 学分
讲课学时：32 学时           实验学时：        实践学时：4 周
主讲教师：企业导师等 
指定教材：无
参考书目

1. 汤云      《电子商务实践教程》  人民邮电大学出版社
2. 杨雪雁    《跨境电子商务实践》  电子工业出版社
3. 李岁月    《马克思劳动观及其当代价值研究》  社会科学文献出版社
4. 陈征      《论文现代科学劳动：马克思劳动价值论的新发展》  福建人民出版社
5. 夏一璞    《中国特色社会主义劳动观研究》    首都经济贸易大学出版社
教学目的：（五号黑体）

“电子商务专业劳动教育实践”课程是本科阶段全学程开设必修课程。旨在引导学生尊重劳动，树立正确的劳动价值观与爱岗敬业的劳动态度，培养学生的劳动意识和创新思维能力，提升学生创造性劳动能力和综合素质，促进学生全面发展、健康成长。
通过本课程的学习，学生应理解马克思主义劳动观和新时代中国特色的劳动价值观；应掌握与职业发展密切相关的通用劳动科学知识，如劳动伦理、劳动法律、劳动关系、劳动保障、劳动安全卫生等；具备与职业发展密切相关的劳动技能。
第一部分  马克思主义劳动观
   课时：共8课时

教学内容

第一节  马克思主义劳动观的基本观点
  一、人是劳动的产物，劳动创造了人类生存所必需的全部物质条件和精神条件
  二、劳动是人类全部社会关系形成和发展的基础
  三、劳动是促使社会历史发展的根本推动力量
第二节  马克思主义劳动观的主要原理
  一、抽象劳动创造价值的原理

  二、社会必要劳动时间决定价值量的原理

  三、价值形成过程的原理
第二部分  新时代中国特色的社会主义劳动价值观

   课时：共8课时

教学内容

第一节  劳动最伟大——劳动的价值
第二节  劳动最光荣——劳动者的地位
第三节  劳动最崇高——劳动者的工匠精神
第二节  劳动最美丽——劳动意识
第三部分  电子商务专业的职业伦理与相关劳动法律知识

   课时：共8课时

教学内容

第一节  电子商务职业伦理
第二节  电子商务相关劳动法
第四部分  电子商务专业的劳动技能与实践

   课时：共8课时

教学内容

第一节  电子商务系统设计实践
第二节  网络营销实践
第三节  电子商务物流实践
第四节  电子商务创业实践

实践内容

每学年安排一次劳动周
第一学年劳动周：日常劳动技能锻炼——校园卫生志愿活动

第二学年劳动周：专业劳动技能锻炼一——专业劳动技能竞赛相关活动
第三学年劳动周：专业劳动技能锻炼二——电子商务三创赛事相关活动
第四学年劳动周：专业劳动技能锻炼三——专业实习
考核方式：
1．学生完成每学年规定的课堂教学时数和实践教学时数可参加当学年考核；完成全学程规定的课堂教学总时数和实践教学总时数可参加该门课程的最终考核。 

2．课程考核由过程性评价和终结性评价两部分构成，过程性评价每学年进行，终结性评价在第8学期完成。 

3．课程考核采用评语加百分制成绩的记录方式。终结性评价的成绩为学生课程最终考核成绩，录入教务管理系统，并在成绩单上予以显示。
